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Sarner Korporationen als Arbeitgeber

In der Gemeinde Sarnen sind rund 65 Prozent der 
Gemeindefläche im Besitz der vier Korporationen 
Freiteil, Schwendi, Ramersberg und Kägiswil. Jede 
dieser Korporationen hat eine eigene Verfassung, 
auch «Einung» oder «Statut» genannt, sowie di-
verse Nutzungsverordnungen. Die anfallenden Ar-
beiten in den vier Korporationen der Gemeinde 
Sarnen werden von den gewählten Korporations-
ratsmitgliedern und von angestelltem Personal er-
ledigt. Je nach Grösse der korporationseigenen 
Liegenschaften, Wälder und Immobilien verfügen 
die Korporationen über unterschiedlich grosse 
Personalbestände für die Bewirtschaftung des 
Korporationseigentums und sind insgesamt wich-
tige Arbeitgeber in der Gemeinde Sarnen.

Korporation Schwendi
Die Korporation Schwendi beschäftigt in der Verwal-
tung eine Person Vollzeit und zwei Personen zu je 40 
Stellenprozent. Fünf Mitarbeitende sind für die Haus-
wartung und Reinigung angestellt. Während des Alp-
sommers sind zwei Älpler-Paare, eine Älplerin und ein 
Älpler ebenfalls durch die Korporation Schwendi an-
gestellt. Sie bewirtschaften total fünf Alpen. Während 
den Wintermonaten sind ca. 18 Personen in kleinen 
Pensen für den Parkdienst im Langis zuständig. Zu-
sätzlich stehen vier Mitarbeitende im Pikettdienst des 
Wärmeverbundes. Etwa ein Viertel der Belegschaft hat 
bereits das Pensionsalter erreicht. Die Vielfalt der Auf-
gaben bei der Korporation bietet den Angestellten die 
Möglichkeit, nebenbei etwas dazu zu verdienen.

Korporation Kägiswil
In der Korporation Kägiswil werden die Aufgaben-
bereiche Verwaltung, Wärmeverbund und Reinigung 
durch drei Personen abgedeckt, von denen alle etwa 
20 % Stellenprozent im Stundenlohn angestellt sind. 
Zusätzlich zu diesen Mitarbeitenden leisten etwa 16 
Personen Piketteinsätze für den Wärmeverbund. Die 
restlichen Aufgaben werden entweder durch den Kor-
porationsrat, der derzeit aus fünf Mitgliedern besteht, 
oder durch die jeweiligen Kommissionen erledigt. Die 
Alpen Howald und Spis in Beckenried, welche der Kor-
poration Kägiswil gehören, sind verpachtet. 

Korporation Freiteil
Bei der Korporation Freiteil arbeiten in der Verwaltung 
acht Personen mit insgesamt 270 Stellenprozenten. 
Alle Angestellten arbeiten im Teilzeitpensum. Der Wär-
meverbund wird über die Holz-Fernwärme Sarnen AG 
betrieben, an welcher die Korporation Freiteil mit 52 % 
sowie die Gemeinde Sarnen und der Kanton Obwalden 
zu je 24 % beteiligt sind. In der Holz-Fernwärme Sarnen 
AG sind zwei Personen im Teilzeitpensum angestellt, 
was total rund 50 Stellenprozenten entspricht. Zwei 
weitere Personen sind für gelegentliche Piketteinsätze 
angestellt. Im Bereich der Liegenschaften sind zahlrei-
che Hauswarte im Nebenamt und in kleinen Pensen 
beschäftigt. Insgesamt liegt das Pensum bei ca. 60 %. 
Der Korporationsrat der Korporation Freiteil besteht 
aus fünf Mitgliedern.

Korporation Ramersberg
Die Korporation Ramersberg besitzt ausser Alpen und 
Waldparzellen keine weiteren zu bewirtschaftenden 
Liegenschaften und betreibt auch keinen Wärmever-
bund. Daher sind in diesen Bereichen keinerlei Mitar-
beitende angestellt. Nur das Älplerpaar, welches die 
Alp Allmend bewirtschaftet, wird von der Korporation 
Ramersberg angestellt und entschädigt. Die Alpen 
Eisten und Käsern sind verpachtet. Die restlichen an-
fallenden Arbeiten werden vom Korporationsrat erle-
digt. Der Rat umfasst fünf Mitglieder und ist in fünf 
verschiedene Departemente aufgeteilt. Für die Rech-
nungsprüfung sind zwei Personen und eine Ersatzper-
son zuständig. 

ARGE Forst
Seit dem 1. Januar 2010 ist die ARGE Forst Sarnen als 
gemeinschaftlicher Betrieb der vier Sarner Korporatio-
nen Schwendi, Freiteil, Kägiswil und Ramersberg tätig. 
Sie deckt das ganze Gemeindegebiet von Sarnen mit 
einer Waldfläche von rund 2470 Hektaren ab und ist 
der zweitgrößte Forstbetrieb im Kanton Obwalden. Die 
ARGE steht auch den Privatwaldbesitzern von Sarnen 
mit Rat und Tat zur Verfügung.

Die ARGE Forst Sarnen ermöglicht eine rationelle 
Holzproduktion und Bewirtschaftung der Wälder und 
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hat einen bedeutenden Auftritt am Holzmarkt. Die 
strategische Leitung liegt in den Händen der Forst-
kommission, die aus je einem Vertreter der beteilig-
ten Korporationen besteht. Die operative Führung 
liegt beim Betriebsleiter, der gleichzeitig als Revier-
förster von Sarnen ebenfalls hoheitliche Aufgaben 
wahrnimmt.

Derzeit arbeiten 2 Förster, 1 Forstwart-Vorarbeiter,  
4 Forstwarte, 2 Waldarbeiter in Teilzeit und 2 Forst-
wart-Lernende für die ARGE Forst Sarnen. Wendelin 
Kiser ist seit dem 1. Dezember 2013 Betriebsleiter und 
Revierförster.

Benjamin Burach

  Vollzeit-Angestellte           Älpler/-innen        Teilzeit-Angestellte   
  Pikettdienstleistende        Stundenlohn-Angestellte
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